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Electricien du batiment : intégration au métier

Renseignements et inscriptions :

GRETA-CFA de Mayotte

LPO des métiers des go(ts et des saveurs
Kaweéni, Route de la SPPM

97600 MAMOUDZOU

30269610803

X greta@ac-mayotte.fr
http://greta-cfa.ac-mayotte.fr

Public concerné :
Personnes souhaitant intégrer la
d’électricien d’équipement en batiment.

profession

Modalités et délai d’acces :

Demande de réalisation de la formation a
transmettre au GRETA-CFA 1 mois avant la date
souhaitée de formation.

v/ Maitriser le francais courant parlé, lu et écrit :
étre capable de lire et suivre des consignes ;

v/ Maitriser les opérations de calcul de base,
niveau 3¢ : addiction, soustraction,
multiplication, division, fraction, unités de
mesure, calcul mental et utilisation d’une
calculatrice ;

v Avoir une condition physique apte a I’exercice
sur chantier

Modalités pédagogiques :
» Dates prévues : a définir avec le commanditaire

» Lieu de formation : LPO de Dzoumogne ou LPO
de Kahani ou LPO de Dembeni ou locaux du
commanditaire

» Durée de la formation : 800 heures
» Nombre de participants : 1 a 15 stagiaires /
groupe

» Intervenants : formateur spécialisé en travaux et
maintenance électrique en batiment

Tarif et financement :

Tarif établi sur devis a la demande.

Conditions générales de vente consultables sur notre site
internet : http://greta-cfa.ac-mayotte.fr

Référent pédagogique et coordonnateur de I’action :
M. Fardi MMADI AHAMADA
DA fardi.mmadi-Ahamada@ac-mayotte.fr

Référente administrative :
Mme Zaharia MOHAMED
DA greta@ac-mayotte.fr

Finalités :
Exercer les missions d’électricien d’équipement de
batiment sur des chantiers

Objectifs pédagogiques de la session :

Etre en mesure d’installer les réseaux d’énergie et
les équipements de courants fort dans les
batiments

Savoir installer les réseaux de communication, les
équipements courants faibles et les solutions
d’efficacité énergétique dans les batiments

Contenu :
Installation des réseaux d’énergie et les équipements
courants forts dans les batiments :

Réalisation de I'alimentation courant fort d’une
installation électrique monophasée

Réalisation de la distribution des réseaux d’énergie
d’une installation électrique monophasée
Réalisation de la distribution des réseaux d’énergie
d’une installation électrique triphasée

Réalisation des vérifications et la mise en service
d’une installation monophasée et assister la
vérification et la mise en service d’une installation
triphasée

Installation des réseaux de communication, les
équipements courants faibles et solutions d’efficacité
énergétique dans les batiments :

Pose et raccordement des matériels des systemes
de sureté et sécurité

Pose et raccordement des matériels des systemes
d’automatisme et de communication d’un batiment
Installation d’équipements thermiques

Installation d’équipement et solutions d’efficacité
énergétique d’un batiment
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Accessibilité aux personnes en situation de
handicap :

Les locaux de formation sont accessibles aux
personnes a mobilité réduite.

Le référene handicap étudie les modalités d’acces a
la formation visée en fonction de la nature du
handicap et des solutions d’'aménagement de poste
de travail possibles.

Référent handicap :

Mme Amidaty OUMAR
) 0639 28 04 65

> : socialigretacfamayotte@gmail.com

Le GRETA-CFA est référencé DATADOCK, certifié
QUALIOPI et détenteur du label EDUFORM qui
garantit la qualité de ses prestations.

Compétences transversales de I’'emploi et savoirs
technologiques associés :
e Sécurité
e Organisation rationnelle de son travail en intégrant
les principes d’une démarche éco-citoyenne et du
développement durable

Méthodes pédagogiques :

Apports théoriques et travaux pratiques

Formation en présentiel axée sur les apprentissages
professionnels en ateliers professionnels
Apprentissages personnalisés a partir de projets
collectifs et des productions

Supports techniques et pédagogiques :
e Salle banalisée
e Plateau technique avec les équipements permettant
des mises en situation professionnelles
e Matériel audiovisuel
e Support de formation polycopié

Modalités d’évaluation des acquis : Evaluations
formatives en cours de formation, exercices, cas
pratiques et mises en situation

Sanction de la formation :
Attestation de fin de formation
Attestation d’acquis de formation

Résultats des sessions réalisées :

e 0 &

Nombre de stagiaires bénéficiaires : 13
Taux de satisfaction : 97 % des répondants (6 répondants)

Taux de stagiaires estimant pouvoir mettre en pratique rapidement les acquis de la

formation : 100 % des répondants

Répartition de I'effectif : 100 % des répondants

Taux d’interruption en cours de parcours : 53 % (7 stagiaires ont abandonné : 4 d’entre eux

ont rencontré des difficultés financiéres ou sociales rendant impossible le maintien en formation ;
les 3 restant ont trouvé un emploi ou ont intégré une autre formation)

“ Pour toute suggestion ou réclamation, nous vous invitons a vous rapprocher de I'un des contacts mentionnés au haut du document ou

a vous rendre sur notre site internet : https://greta-cfa.ac-mavotte.fr/ sur lequel vous retrouvez un formulaire de demande a compléter.
Nous vous apporterons une réponse dans les meilleurs délais.



mailto:greta@ac-mayotte.fr
mailto:eric.montbrun@ac-mayotte.fr

