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FICHE PRODUIT

Formation Préprofessionnalisation Electricité et Sanitaire

Renseignements et inscriptions :

Y GRETA-CFA de Mayotte

LPO de Kawéni — 97600 MAMOUDZOU
) 02 69 6108 03

X greta@ac-mayotte.fr
http://greta-cfa.ac-mayotte.fr

Référent pédagogique et Coordonnateur :
M. Fardi MMADI AHAMADA

DA fardi.mmadi-Ahamada@ac-mayotte.fr
greta@ac-mayotte.fr

0639093472

Public concerné :
v' 16 places max

v' Toute personne demandeur d’emploi inscrit au
P6le Emploi agée d’au moins 16 ans

Modalités et délai d’acces :

v Le délai d’accés aux prestations dépend de la
programmation sur nos différents sites et des places
disponibles, en constante évolution.

v’ Le délai d’accés aux prestations dépend du résultat aux
infocoll (test de positionnement et entretien

individuel) et de |Ia

administratif

constitution du dossier

Prérequis :
v'  Etre lecteur et scripteur (s’exprimer en langue
frangaise)
v" Avoir un bon niveau en physique et
mathématiques
v' Etre disponible pour intégrer un emploi ou un
parcours qualifiant
v" Avoir une bonne condition physique
Modalités pédagogiques :
v' Durée : 245 heures en centre + 35 heures en
entreprise
v' Rythme d’enseighement : 35 h par semaine
v" Dates prévu pour la formation : janvier a mars
2025
v'  Lieu de la formation : LPO de Dzoumogné
v" Intervenants : formateurs de la discipline issus
de I'éducation nationale intervenants déja
pour le GRETA-CFA de Mayotte

Tarif et financement :

Tarif pédagogique :

Action de formation financée par le LAREFORM
(Département de Mayotte)

Cout pour un stagiaire : 10 450,00€

Formation rémunérée selon statut stagiaire de la
formation professionnel

Finalités :
4+ Se préparer a entrer dans une formation
gualifiante ou intégrer un emploi
Objectifs :
Etre en capacité de :
e  Préparer l'intégration sur une action qualifiante
e  Préparer aux prérequis des métiers visés
e  Obtenirles habilitations électriques BHO HO HOV ou B1
BV1

Contenus :

> Remise a niveau francais écrit et oral

> Ateliers TP métier

» Compétence professionnelle : Procéder a la mise en
sécurité de l'installation électrique des batiments
d’habitation existants

» Compétence professionnelle : Installer des appareils
sanitaires dans des locaux d’habitation

> Compétences transversales du métier (régles
d’hygiene et de sécurité, et de protection de
I’environnement de travail)
Méthodes pédagogiques :
e Apports théoriques et travaux pratiques
e Formation en présentiel axée sur les apprentissages
professionnels en ateliers professionnels
e Apprentissages personnalisés a partir de projet collectif et
des productions

e Au LPO de Dzoumogné en Salle banalisée et sur le
plateau technique des sections professionnels matériel
audiovisuel, supports polycopiés

Modalités d’évaluations des acquis :
Mise en situation d’évaluation sur les 2 compétences

Sanction de la formation :

Remise d’une attestation de fin de formation
Remise d’une attestation des acquis de compétence



http://greta-cfa.ac-mayotte.fr/
mailto:fardi.mmadi-Ahamada@ac-mayotte.fr
mailto:greta@ac-mayotte.fr

Conditions générales de vente consultables sur notre site
internet : http://qreta-cfa.ac-mayotte.fr

Accessibilité aux personnes en situation de
handicap :

Les locaux de formation sont accessibles aux personnes
a mobilité réduite. Le référent handicap étudie les
modalités d’accés a la formation visée en fonction de
la nature du handicap et des solutions
d’aménagement de poste de travail possibles a
Mayotte.

Contact référent handicap : M. Zaini DERASON

Tél : 0639 28 04 65

E-mail : social.gretacfamayotte@gmail.com

Le GRETA-CFA est détenteur du label EDUFORM qui
garantit la qualité de ses prestations.

Résultats de la précédente session :

Aucune session réalisée, ce sera la 1ére


http://greta-cfa.ac-mayotte.fr/
mailto:social.gretacfamayotte@gmail.com

